VEDTAGTER
FOR FORENINGEN
SEISMOGRAF

FEBRUAR 2025

§ 1. HIEMSTED OG FORMAL

Stk. 1. Foreningen Seismograf (Foreningen) har hjemsted i Arhus og har til formal at drive hjemmesiden
Seismograf.org med eventuelt ledsagende trykt materiale ("Seismograf”).

Stk. 2. Seismograf arbejder efter folgende miélsetning:

Seismograf praesenterer nutidige musikvaerker og deres komponister og udevere og kan desuden bringe
anmeldelser af opforelser, node-, bog- og musikudgivelser indenfor dette omride af musiklivet.

I tilknytning hertil orienterer Seismograf om andre musikformer, aktuelle musikere eller ensembler og
bringer artikler, der satter nutidens musik i @stetisk, og/eller historisk perspektiv samt bringer debatindlag
om musikkulturelle og musikpolitiske sporgsmal.

Stk. 3. Foreningen er en almennyttig forening, der ikke har til formil at opné en indtjening pa Foreningens
aktiviteter og heller ikke har til formal at opné formue. Foreningens ekonomi skal hvile i sig selv. Foreningens
okonomiske midler til brug for driften af Seismograf skaftes ved ansegninger om tildeling af midler fra
relevante offentlige- og private fonde og andre relevante organisationer. I det omfang Foreningen i perioder
har likvide midler og/eller formue skal disse/denne holdes klart adskilt pa en konto tilherende Foreningen.

§ 2. FORENINGENS MEDLEMMER, KONTINGENT OG
MEDLEMSLISTE

Stk. 1. Foreningen skal have minimum syv medlemmer, dog siledes at Foreningen i perioden mellem den
ekstraordinare generalforsamling i februar 2025 og frem til den ordinzre generalforsamling i 2025 kan have
minimum tre medlemmer.

Stk. 2.1 Foreningens medlemmer pé den ekstraordinare generalforsamling ved vedtagelsen af narverende
vedtegter er folgende:

*  Dansk Komponistforening reprasenteret ved Juliana Hodkinson (fast medlem)
*  Art Music Denmark (tidligere SNYK) repraesenteret ved Rune Sechting (fast medlem)
* Autograf representeret ved Jens Voigt-Lund (fast medlem)

*  Unge Tonekunstner selskaber AUT og NUT reprasenteret ved Matthew Grouse (fast medlem)



* Torben Sangild (co-opter)
*  Eva Ohrt (co-opter)
* Ditte Laursen (co-opter)

Stk. 2.2 Felgende medlemmer har forud for den ekstraordinare generalforsamling meddelt, at de efter den
ekstraordinare generalforsamling ensker at fortsette som medlemmer af Foreningen: Rune Sechting, Jens
Voigt-Lund og Ditte Laursen. De ovrige medlemmer af foreningen har forud for den ekstraordinare
generalforsamling meddelt, at de udtraeder som medlemmer af Foreningen umiddelbart efter gennemforelsen
af den ekstraordinare generalforsamling.

Stk. 3.1. Foreningen kan optage nye medlemmer pa grundlag af en skriftlig begrundet ansegning, eller p
grundlag af et skriftligt begrundet forslag fra et medlem af foreningen, herunder et medlem af bestyrelsen.
Bestyrelsen treefter pa et bestyrelsesmede, hvor alle bestyrelsesmedlemmer skal deltage, og som skal afholdes
senest 14 dage fra modtagelsen af en ansegning fra eller et forslag om et nyt medlem, beslutning om,
hvorvidt det nye medlem skal optages i foreningen. Bestyrelsens beslutning traeffes ved simpelt flertal.

Stk. 3.2. Ansegninger og forslag i henhold til stk. 3.1.1 sendes med e-mail til bestyrelseslederen.

Stk. 4. De kriterier, som bestyrelsen skal tage i betragtning ved optagelse af nye medlemmer, er bl.a. og iser
den pagzldendes personligt- og fagligt relevante profil, som skal kunne understotte Foreningens formal og
milsetning, samt sikre uathaengighed, aktualitet, diversitet og udvikling. Med personligt- og fagligt relevante
profil menes bl.a., at den pigaldende er professionel skaber eller udever af musik, f.eks. komponist,
lydkunstner, musiker eller lignende, men der kan tillige menes personer med erfaring indenfor arbejde for
almennyttige foreninger, herunder erfaring med hindtering af og proces vedr. kontakt til fonde,
fondsansggninger og lignende.

Stk. 5. Bestyrelsen har ingen pligt til at optage nye medlemmer, medmindre medlemstallet kommer under 7, i
s fald har bestyrelsen pligt til af finde og optage det nedvendige antal nye medlemmer, for at foreningen kan
na op pa 7 medlemmer.

Stk. 6.1. Medlemmerne af Foreningen betaler ikke kontingent for deres medlemskab. Det forudsattes, at
medlemmerne yder en indsats for Foreningen i tidsmeassig henseende enten ved deltagelse i Foreningens
bestyrelse eller ved deltagelse ad hoc i bestyrelsens meder, i arbejdsudvalg nedsat af bestyrelsen eller ved at
yde andre typer af bidrag til at understotte bestyrelsens arbejde, Foreningens formil og/eller mélsatning.

Stk 6.2. Bestyrelsen er forpligtet til hvert ar at sorge for, at hvert medlem af foreningen tildeles
indsatsopgaver som omtalt i stk. 6.1. 1 nervaerende bestemmelse. Safremt et medlem ikke mitte onske at
patage sig indsatsopgaver for Foreningen, kan medlemmet anmode bestyrelsen om at blive fritaget for
indsatsopgaver, og medlemmet er, forudsat at bestyrelsen fritager medlemmet for indsatsopgaver, forpligtet til
at betale kontingent til Foreningen med kr. 300 pr ar, sifremt den pagaldende fortsat ensker at veere medlem
af Foreningen.

Stk. 6.3. Safremt der ikke er tilstraekkelige indsatsopgaver til alle medlemmer af Foreningen, vil et fortsat
medlemskab af Foreningen vere betinget af, at de pigaldende medlemmer af Foreningen uden
indsatsopgaver betaler et drligt kontingent til Foreningen pa kr. 300.

Stk. 7. Bestyrelsen forer en liste over Foreningens medlemmer. Medlemslisten skal til enhver tid vare
opdateret. Medlemslisten indeholder oplysninger om medlemmernes navn og postadresse (enten bopzals-
eller e-mailadresse), til brug for udsendelse af meddelelser med relation til Foreningen til medlemmerne.



§ 3. BESTYRELSE

Stk. 1. 1. Foreningen ledes af en bestyrelse pa tre medlemmer. Bestyrelsen bestér af en bestyrelsesleder, en
vice-bestyrelsesleder og et medlem. Bestyrelsen skal vere sammensat si mindst to ken er reprasenteret
blandt bestyrelsens medlemmer.

Stk. 1.2. Ved afstemning til bestyrelsen, valges som udgangspunkt de tre kandidater blandt de opstillede, der
har faet flest stemmer, opfylder disse kandidater ikke kenskravet i stk.1.1. i naerverende bestemmelse veelges
den kandidat, der har faet flest stemmer blandt de opstillede kandidater af et andet/af andre ken.

Stk. 2. Den bestyrelse, der valges pi den ekstraordinzre generalforsamling i februar 2025 efter vedtagelsen af
nzrverende vedtaegter anses for en overgangsbestyrelse, der alene sidder i perioden frem til den ordinare
generalforsamling i 2025, indtil den afloses af den reelt forste bestyrelse valgt i henhold til Foreningens nye
vedtegter og blandt Foreningens nye ogede medlemsskare. Den tid bestyrelsens medlemmer sidder i
overgangsbestyrelsen frem til den ordinare generalforsamling 1 2025 taller ikke anciennitetsmaessigt;
medlemmerne af overgangsbestyrelsen kan stille op til bestyrelsesvalget ved den ordinzre generalforsamling i
2025 pa lige fod med alle ovrige medlemmer af Foreningen, uden at deres deltagelse i overgangsbestyrelsen
fremadrettet indgar i forhold til anciennitet, jf. neerverende paragrafs gvrige bestemmelser.

Stk. 3. Bestyrelsen herunder bestyrelseslederen valges blandt Foreningens medlemmer pa den ordinzre
generalforsamling. Bestyrelseslederen valges for en toarig periode, og de gvrige bestyrelsesmedlemmer valges
ligeledes for en to-arig periode. Valg atholdes hvert ar, siledes at et henholdvis to medlemmer afgar efter tur i
forhold anciennitet, dog saledes at det for bestyrelsen valgt pa den ordinzre generalforsamling i 2025 i
henhold til narverende vedtegter gaelder, at det bestyrelsesmedlem, der er almindeligt medlem kun velges
for en periode péd 1 ar, hvorimod de to gvrige bestyrelsesmedlemmer velges for en periode pa 2 ér, for at
muliggere den fremover geldende delvise udskiftning hvert andet ar af bestyrelsen, jf. stk. 4.

Stk. 4. Valg til bestyrelsen sker hvert ar, hvor et medlem hhv. to medlemmer afgar efter tur i forhold til
anciennitet. P4 den ordinare generalforsamling i 2026 og fremover i lige 4r skal siledes valges et
bestyrelsesmedlem for en toérig periode, og i 2027 og fremover i ulige 4r skal pi den ordinzre
generalforsamling for en todrig periode vealges to bestyrelsesmedlemmer og bestyrelseslederen.

Stk. 5. Et bestyrelsesmedlem, herunder bestyrelseslederen kan kun genvelges for yderligere tre todrige
perioder, og dermed sidde i bestyrelsen i maksimalt samlet 8 ar. Nar et bestyrelsesmedlem har vare ude af
bestyrelsen i en toarig periode, kan den pigzldende pi ny indvalges i bestyrelsen.

Stk. 6. Bortset fra bestyrelseslederen konstituerer bestyrelsen sig selv med vice-bestyrelsesleder og for si vidt
angar mulige andre serlige opgaver. Vice-bestyrelseslederen valges af bestyrelsen for 1 4r ad gangen ved
torstkommende bestyrelsesmede efter den ordinzre generalforsamling. Genvalg kan finde setd.

Stk. 7. Den samlede bestyrelse skal vere til stede (fysisk eller virtuelt) ved bestyrelsesmeder for, at bestyrelsen
er beslutningsdygtig. Bestyrelsen traeffer sine afgorelser ved simpelt flertal, medmindre andet matte veere
bestemt i naervaerende vedtegter.

Stk. 8. Bestyrelsen kan pa ad hoc basis indkalde et eller flere medlemmer af Foreningen til at deltage i
bestyrelsens meder. Sddan deltagelse i bestyrelsesmeder af et eller flere medlemmer sker med taleret men
uden stemmeret for det/de pageldende medlem(mer).



§ 5. FORRETNINGSORDEN FOR BESTYRELSEN

Bestyrelsen skal fastsatte en forretningsorden, der som minimum skal indeholde bestemmelser om folgende:
* Retningslinjer for bestyrelsens arbejde og adfzerd
* Habilitet
*  Abenhed
* Antal drlige bestyrelsesmeder udover i forbindelse med den ordinzre generalforsamling
* Godkendelse af forretningsorden samt andring af denne

Stk. 2 Der skal skrives referat fra bestyrelsens meder. Referatet tiltraedes af bestyrelsens medlemmer ved
nazstfelgende mede, og referaterne opbevares pi betryggende made.

§ 6. REGNSKABSAFLAGGELSE

Stk.1. Der aflegges regnskab over indtegterne og udgifterne i overensstemmelse med gzldende regler,
herunder for foreninger og for de offentlige og/eller private fonde samt organisationer, der matte yde stotte til
Foreningen.

Stk. 2. Regnskabet revideres af en af generalforsamlingen valgt revisor, der ikke mé vaere medlem af
Foreningen.

§ 7. GENERALFORSAMLING OG EKSTRAORDINAR
GENERALFORSAMLING

Stk. 1. Foreningens hejeste myndighed er generalforsamlingen. Ordinzr generalforsamling atholdes hvert ar
inden udgangen af april maned.

Stk 2. Den ordinzre generalforsamling indkaldes af Foreningens bestyrelsesleder med skriftlig meddelelse til
hvert enkelt medlem. Indkaldelse skal ske med mindst 14 dages varsel og med angivelse af tid og sted samt
dagsorden. Der kan kun foretages afstemning pé generalforsamlingen om de pa dagsordenen optagne
punkter og forslag.

Stk. 3. Indkaldelse til generalforsamling sker ved almindelig post eller elektronisk forsendelse til hvert enkelt
medlem til den til foreningen oplyste postadresse, dvs. bopzls- eller e-mailadresse.

Stk 4. Kun medlemmer har adgang til generalforsamlingen, dog kan dirigenten vealges udenfor
medlemskredsen.

Stk. 5. Den ordinzre generalforsamling har felgende dagsorden:
1. Valg af dirigent
2. Bestyrelsens beretning om det forudgiende regnskabsar

3. Forelzeggelse og godkendelse af drsregnskab for det forudgaende regnskabsar



4. Valg af medlemmer til bestyrelsen (i lige ar fra og med 2026 valges et bestyrelsesmedlem og i ulige
ar fra og med 2027 valges to bestyrelsesmedlemmer)

5. Valg af bestyrelsesleder (i de &r hvor valg af bestyrelsesleder finder sted)
6. Bestyrelsens planer for det kommende regnskabsar
7. Indkomne forslag fra bestyrelsen og/eller medlemmer

Valg af revisor
9. Eventuelt

Stk. 5. Forslag fra bestyrelsen og/eller medlemmer skal vare bestyrelseslederen i hande inden den 15. marts,
for at det(de) kan optages pa dagsordenen og behandles pa den ordinare generalforsamling.

Stk. 6. Ekstraordinzer generalforsamling skal indkaldes, nir mindst halvdelen af medlemmerne forlanger det
ved skriftlig henvendelse til bestyrelseslederen og med angivelse af dagsorden for den enskede ekstraordinzere
generalforsamling.

Stk. 7. En kreevet ekstraordinzer generalforsamling skal pd bestyrelseslederens foranledning atholdes inden 6
uger fra begzringens modtagelse.

Stk. 8. Alle afgorelser pi generalforsamlingen traeffes, hvor ikke andet er bestemt i naerverende vedtagter, ved
simpelt flertal blandt de tilstedevarende medlemmer.

Der kan stemmes ved skriftlig fuldmagt meddelt fra et medlem til et andet medlem.

Safremt blot et tilstedeveerende medlem forlanger det, eller safremt dirigenten fastsztter dette af egen drift,

skal afstemning ske skriftligt og hemmeligt.

§ 8. ANSVARSHAVENDE REDAKTION - LEDELSE AF
SEISMOGRAF

Stk. 1. Bestyrelsen vealger og ansatter en ansvarshavende redakter for Seismograf, jf. § 1 ovenfor om
Foreningens formil og Seismografs malsetning. Bestyrelsen veelger og ansatter eventuelt andet fast tilknyttet
personale i Seismograf.

Stk. 2. Den ansvarshavende redakter er ansvarlig overfor bestyrelsen i relation til skonomi og drift, herunder
for den daglige ledelse af Seismograf. Den ansvarshavende redakter har fuld redaktionel frihed i forhold til
savel bestyrelsen som Foreningen i relation til det redaktionelle indhold af Seismograf.

§ 9. TEGNINGSREGEL OG HAFTELSE

Stk. 1. Foreningen tegnes af den samlede bestyrelse eller af to medlemmer af bestyrelsen i forening. Der kan
ikke meddeles prokura.

Stk. 2. For Foreningens forpligtelser hafter kun Foreningen selv og med Foreningens aktiver, men ingen
andre.



§ 10. REGNSKABSAR

Foreningens regnskabsar folger kalenderaret.

§ 11. ANDRING AF VEDTAGTER

Nearvaerende vedtaegter kan ndres ved beslutning pa en generalforsamling, hvis minimum 2/3 af
Foreningens medlemmer stemmer herfor.

§ 12. UDMELDELSE

Udmeldelse skal ske skriftligt til Foreningens bestyrelsesleder og med mindst 6 mdr. varsel til den 1.1 en

méned.

§ 13. EKSKLUSION

Stk.1. Medlemmerne af Foreningen betaler ikke kontingent, idet det forudsattes at medlemmerne yder en
indsats for Foreningen i tidsmassig henseende enten ved deltagelse i Foreningens bestyrelse eller ved
deltagelse ad hoc i bestyrelsens meder, i arbejdsudvalg nedsat af bestyrelsen eller ved at yde andre typer af
bidrag til at understotte bestyrelsens arbejde, Foreningens formél og/eller malsztning, der henvises til
bestemmelsen i § 2 stk. 6 ovenfor.

Stk. 2. Safremt et medlem efter bestyrelsens opfattelse ikke i rimeligt omfang opfylder forpligtelsen til at yde
en tidsmaessig indsats for Foreningen, jf. § 2 stk. 6.1. ovenfor, og ikke er blevet fritaget for indsatsopgaver jf. §
2 stk. 6.2. ovenfor, kan bestyrelsen skriftligt patale dette overfor det pagzldende medlem med en narmere
begrundelse, herunder med krav om hvad medlemmet skal yde samt med en frist for, at medlemmet kan rette
sig som udbedt. Sifremt medlemmet ikke retter sig indenfor den meddelte frist, er bestyrelsen berettiget til
uden yderligere varsel at ekskludere det pageldende medlem af Foreningen.

Stk. 3.1 tilfeelde af, at medlemmet ikke vil acceptere en eksklusion meddelt af bestyrelsen i folge stk. 2, kan
medlemmet overfor bestyrelsen begare spargsmilet taget op pa en ekstraordinzr generalforsamling, som
bestyrelsen skal indkalde til med mindst 14 dages varsel og til atholdelse indenfor hejst 6 uger efter
modtagelse af begaringen om ekstraordinar generalforsamling. Pi den ekstraordinzre generalforsamling
afgores sporgsmalet om eksklusion endeligt ved en almindelig flertalsbeslutning truffet af de pa
generalforsamlingen fremmedte medlemmer, afstemningen foregar skriftligt.

§ 14. OPLOSNING AF FORENINGEN

Stk. 1. Foreningen kan opleses hvis 3/4 af Foreningens medlemmer er enige herom.

Stk. 2.1 tilfeelde af Foreningens oplesning trefter bestyrelsen bestemmelse om anvendelse af Foreningens
eventuelle aktiver.



§ 15. VEDTAGELSE OG IKRAFTTRADEN

Narvarende vedtagter er vedtaget pa Foreningens ekstraordinare generalforsamling i februar 2025, og
vedtegterne traeder i kraft pd datoen for atholdelsen af den ekstraordinzere generalforsamling.



